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République Francaise Département : MEUSE
Arrondissement : Commercy
LEVONCOURT - COMMUNE

Séance du mardi 10 féwier 2026

NOMBRE DE MEMBRES Le dix féwier deux mille vingt-six, a 19 heures 30,
l'assemblée régulierement conwoquée, s’est réunie au
E“_ Présents Viotanis nombre prescrit par la loi dans le lieu habituel de ses
gprcice séances (SALLE DE LA MAIRIE), sous la présidence
6 4 4 de MARIE-PIERRE VERDUN.
Date de | tion :

S s Présents : SYLVIE DAILLY, STEPHANE JACQUEMET,

JEREMY JACQUEMIN, MARIE-PIERRE VERDUN

Pour Contre Abstention Représentés :

4 0 0 Absents et Excusés : ALINE THIRION, ANNICK WILLIE

Résultat du vote : adoptée
Conformément & ['article 2121-15 du CGCT, SYLVIE DAILLY est nommé(e) & I'unanimité secrétaire
de séance. DE_001_2026

|Objet : CONVENTION CENTRE DE GESTION CONTRAT SANTE MNT ]
Le Maire rappelle :

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 féwrier 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril
2022 ont redéfini la participation des employeurs publics au financement des
garanties de protection sociale complémentaire (PSC) de leurs agents. Ces textes
fixent un montant minimal de participation obligatoire de I'employeur & compter du
1er janvier 2026, soit 15 € mensuels par agent, pour la couverture du risque « santé
», dans le cadre d’une convention de participation ou de contrats labellisés.

Conformément & l'article L. 827-7 du Code général de la fonction publique, les
centres de gestion sont chargés de conclure, pour le compte des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics de leur ressort, des conventions de
participation en matiére de protection sociale complémentaire, notamment pour le
risque « santé ».

Le Centre de Gestion de la Meuse a ainsi lancé une procédure de mise en
concurrence. A l'issue de celle-ci, le groupement MNT a été retenu comme
attributaire. Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se
rattacher a cette convention de participation, par délibération de leur assemblée
délibérante, aprés consultation de leur Comité Social Territorial (CST).

La convention de participation proposée par le Centre de Gestion offre un cadre
sécurisé, une mutualisation des moyens et une offre immédiatement disponible, sans
qu'il soit nécessaire de lancer une consultation propre a la collectivité.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion relative au pilotage du contrat
PSC-santé, doit étre conclue entre la collectivité/I'établissement public et le Centre
de Gestion.

L'adhésion des agents a la convention de participation, a I'exclusion de toute autre

forme de couverture, conditionne le versement de la participation financiére de
I'employeur.
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LE CONSEIL, APRES EN AVOIR DELIBERE :
Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 827-9 et
suivants ;

Vule Code des assurances, le Code de la mutualité et le Code de la sécurité sociale

Vul'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique ;

Vule décret n®° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements au financement de la protection
sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n° 2025.09.16-01 du 16 septembre 2025 du Conseil
d’administration du Centre de Gestion de la Meuse attribuant le marché de
convention de participation couvrant le risque « Frais de santé des agents » ;

Vu la convention de participation « Frais de santé » signée entre le Centre de
Gestion de la Meuse et le groupement MNT ;

Sous réserve de l'avis favorable du CST,

DECIDE :

. D'adhérer a la convention de participation pour le risque « santé » conclue
entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Meuse et la
MNT ;

. D’adhérer a la convention d’adhésion relative au pilotage du contrat
PSC-santé, proposée par le Centre de Gestion;
. D’instituer la participation financiere au bénéfice des agents en activité qui

adhéreront au contrat rattaché a cette convention selon les modalités définies
ci-apres :

- nouvelle participation : 15 € brut par agent et par mois, a compter du 1er
avril 2026 ;

. De prévoir au budget des exercices 2026 a 2031 les crédits nécessaires a
la mise en ceuvre de la présente délibération ;
. D’autoriser le Maire a signer la convention d’adhésion annexée a la

présente délibération et tout document afférent a la gestion du contrat PSC-santé.

Ainsi fait et délibéré, les jour mois et an ci dessus.

& rre VERDUN
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